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Het 33e NVvA-symposium 
 
Voor u ligt de nieuwe uitnodiging met programma voor het NVvA-symposium 2025.  
 
Woensdag 9 en donderdag 10 april 2025 wordt het 33e NVvA-symposium georganiseerd op de 
vertrouwde locatie Woudschoten in Zeist met als titel: 
 

“De Arbeidshygiënist in de verdediging.  
Is de aanval nog steeds de beste verdediging?” 

 
Het werkveld van de arbeidshygiëne staat voor steeds complexere uitdagingen. Nieuwe technologieën, 
veranderende werkprocessen en maatschappelijke trends zoals digitalisering en vergrijzing zorgen 
ervoor dat risico’s op het werk zich voortdurend ontwikkelen. Tegelijkertijd vraagt de samenleving om 
snellere, meer duurzame oplossingen en een grotere focus op preventie. Juist daarom is het thema van 
ons jaarlijkse NVvA-symposium dit jaar “Aanval is de beste verdediging”. 
 
Dit thema benadrukt de kracht van een proactieve aanpak in ons vakgebied. Hoe kunnen we voorop 
blijven lopen en bedreigingen vóór zijn, in plaats van achteraf te reageren? Welke tools, kennis en 
samenwerkingen hebben we nodig om de gezondheid en veiligheid op het werk duurzaam te 
waarborgen? En hoe kunnen we deze uitdagingen omzetten in kansen om onze toegevoegde waarde 
nog beter te laten zien? 
 
Tijdens dit symposium richten we ons op concrete oplossingen voor actuele vraagstukken. U kunt 
inspirerende sprekers verwachten, interactieve sessies waarin de praktijk centraal staat, en waardevolle 
inzichten uit recente innovaties en onderzoeken. Samen verkennen we hoe we als arbeidshygiënisten 
een actieve en vooruitstrevende rol kunnen spelen in het beschermen van werkenden, nu en in de 
toekomst. 
 
Uiteraard is het ook weer een uitgelezen moment om oude bekenden te zien, nieuwe contacten te 
leggen, te genieten van de heerlijke barista-koffie- en thee en nog veel meer. 
  

Naast de betrokkenheid en inspanning van veel van onze leden wordt het symposium mede mogelijk 
gemaakt door diverse sponsoren. Tijdens het symposium is er een ruime informatiemarkt. Hier kunt u 
zich laten bijpraten over nieuwe producten, diensten en opleidingen.  
Heeft u zelf interesse om als sponsor op het congres aanwezig te zijn? Ook dat kan uiteraard. Neemt u 
dan met ons contact op via symposiumcommissie@arbeidshygiëne.nl  
  

In deze uitnodiging vindt u het volledige programmaoverzicht en algemene informatie over deelname. 
Meer informatie is uiteraard ook te vinden via www.arbeidshygiene.nl/symposium.   
  

We kijken ernaar uit om u te ontmoeten en samen met u de uitdagingen en kansen van ons vak te 
bespreken. Laat dit symposium een bron van inspiratie zijn, zodat we gezamenlijk kunnen blijven 
bouwen aan een veilige en gezonde werkomgeving. 
 
Graag tot ziens in Woudschoten!   
  

Namens de Commissie Symposium   
Fenna de Boer, voorzitter   
 
Hoofdsponsor van het 33e symposium van de NVvA is RPS analyse bv 
 
 
 

 

http://www.arbeidshygiene.nl/symposium/


Dinsdag 8 april 2025, 13.00-17.00 uur 
 
DE PROFESSIONELE BIJSCHOLINGS CURSUS (PBC) 
 

De PBC’s zijn bedoeld voor afgestudeerde arbeidshygiënisten met enige jaren ervaring in het werkveld 
die zich willen laten bijscholen op specifieke onderwerpen. Voor meer informatie over onderstaande 
PBC’s verwijzen we u naar de omschrijving op de website: https://www.arbeidshygiene.nl/symposium  
 

Let op: Het minimaal aantal deelnemers bedraagt 6, het maximaal aantal deelnemers 25.  
 

• Beoordeling van blootstelling met de EN689/AIHA basiskarakterisering 
Theo Scheffers, Theo Scheffers Arbo Consultancy  
Peter van Balen, arbeidshygiënist PreventPartner 
Robert Emonds, Aeronautical Engineer, BSOH Board, BOHS, ACGIH, AIHA  
 
Toelichting 
Voor het beoordelen van de blootstelling aan chemische stoffen is een correct uitgevoerde 
basiskarakterisering essentieel en bestaat uit het gestructureerd verzamelen van werkplekfactoren, 
van stofinformatie en blootstellingspatronen van vergelijkbaar blootgestelde groepen werknemers. 
Deze informatie wordt vervolgens op deskundige wijze beoordeeld. Hoe dit in Nederland, EU en 
Internationaal gebeurt met het oog op de gezondheidsbewaking van de medewerker leer je in deze 
PBC, zie voor het programma de beschrijving. 

 

• PBC - EMV Veldwerk, hoe spannend is dat? 
Nick van den Hurk MSc, HurkWork  
Steffanie de Wit MSc, MSD Animal Health 

 
Toelichting 
EMV Veldwerk: professionele bijscholingscursus voor arbeidshygiënisten over elektromagnetische 
velden. Praktijkgerichte training in risicobeoordeling, metingen en blootstellingsbeheersing. 
Geschikt voor professionals op elk niveau. 

 
17.30 – 19.15 uur Diner  
 

19:30 – 21:00 uur Paneldiscussie: Deltaplan voor de arbeidshygiëne 
 
Is een deltaplan voor de arbeidshygiëne nodig? 
In Nederland overlijden volgens voorzichtige schattingen jaarlijks nog minstens 3000 mensen ten gevolge 
van blootstelling aan gevaarlijke stoffen. Nog veel meer mensen worden jaarlijks ziek door blootstelling aan 
stoffen. We zien een dringende behoefte aan arbeidshygiënische deskundigheid over situaties die een 
gezondheidsrisico vormen in arbeidsomstandigheden en helpen om die weg te nemen. Ook in de curatieve 
sector, te beginnen bij longartsen, zien we een toenemende behoefte om de werksituatie van patiënten te 
bespreken om de relatie met werk vast te stellen. Dit vergroot het handelingsperspectief van behandelaars in 
de secundaire en tertiaire preventie. 
De NVvA wordt geconfronteerd met een vergrijzend ledenaantal. De aanwas van jonge AH blijft achter bij de 
noodzaak voor deze professionals. In de afgelopen jaren zien we het opleidingsniveau achterblijven bij het 
gewenst niveau door het wegvallen van zowel de universitaire en HBO-opleidingen. De inhoudelijke 
ontwikkeling van het vakgebied lijkt te stagneren en niet alleen in Nederland trouwens. Enkele jaren geleden 
hebben we dit ook vastgesteld in een LCB over dit onderwerp. 
Vanuit het LEXCES worden er verschillende initiatieven ontwikkeld om een impuls te geven aan verandering, 
omdat ook daar een mogelijk capaciteitsprobleem wordt voorzien. De NVAB heeft een plan ontwikkeld om de 
vergelijkbare trend bij de populatie bedrijfsartsen te keren. Bij hen lijkt voorzichtig een kentering te zien.  
Is een dergelijk deltaplan voor de arbeidshygiëne ook nodig? En zo ja, hoe zou dat dan eruit moeten zien? 
Het Klaas Biersteker Fonds (PKB-fonds) gaat in de NVvA verder als werkgroep. Het PKB-fonds was 
oorspronkelijk het vehicle om het wetenschappelijk onderzoek en onderwijs te versterken. De NVvA-
werkgroep heeft dringend behoefte aan personele versterking en een inhoudelijke opdracht. De 
discussieavond is bedoeld om de contouren van een dergelijke opdracht te verkennen en leden van de NVvA 
enthousiast te maken om in de werkgroep te werken aan het versterken van het hogere onderwijs en bij- en 
nascholing in Nederland. 
 
 

https://www.arbeidshygiene.nl/symposium


Panelleden 

• drs. ing. Peter van Balen (vz), PreventPartner, AmsterdamUMC-PMA 

• Prof. Dr. Ir. Hans Kromhout, Universiteit Utrecht - IRAS 

• Prof. Dr. Frits van Rooy, ArboUnie, Universiteit Utrecht - IRAS 

• Prof. Dr. Frederieke Schaafsma, AmsterdamUMC-PMA 

• Dr. Inge Houkes, Maastricht University - Social Medicine 

• Ir. Fenneke Linker, voorzitter NVvA, PreventPartner, Arbo-Tox, DOHSBase 

• BSc, ing. Corné Bulkmans, bestuur NVvA, MUOPO, PHOV 

 
21.00 uur  Netwerkborrel 



Woensdag 9 april 2025 
 
08.30 - 09.00 uur Ontvangst, registratie, informatiemarkt 
 
OCHTENDPROGRAMMA, PLENAIR 
 
09.00 – 09.15 uur Opening 
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
09.15 –  09.35 uur Welkom  
   Ir. Fenneke Linker, voorzitter NVvA 
      
09.35  – 10.20 uur Wat als STOP niet werkt en andere dilemma’s bij nieuwe risico’s 

Mr O. van Hellenberg Hubar, advocaat-partner arbeidsrecht, Hubar 
Employment Law (interim) Solutions 
Mr. H. Lebbing, advocaat-partner Health, Safety & Environment Houthoff 

  
10.20 – 11.00 uur Pauze, informatiemarkt 
 
11.00 – 12.00 uur Eerste ronde sessies (A t/m D) 
 

Deelname is mogelijk aan drie sessies van elk een uur. In één sessie vinden 
diverse presentaties of een workshop plaats, waarbij rekening is gehouden met 
de mogelijkheid tot discussie. Elke sessie wordt eenmaal gehouden. U kunt 
voor de lunch kiezen uit de sessies A t/m D (1e ronde) en na de lunch uit E t/m 
H (2e ronde) en I t/m L (3e ronde). 
 

Sessie A RI&E 

 
Voorzitter: Ir. Lou Meertens, arbeidshygiënist, Arbomeer, Utrecht 

 
  Activerende RI&E fysieke belasting inclusief scopetoetsing 

Iels den Dekker, PreventPartner 
Uitvoeren RIE Lichaamstrillingen bij een groot industrieel bedrijf. Toepassen van 
de Mutidisciplinaire Richlijn lichaamstrillingen in de praktijk 
Jose Jakobs, gecertificeerd Arbeidshygiëniste, Omwender (Zorg van de Zaak) 
 
Toelichting: 
Het introduceren van aanpassingen in een bedrijf n.a.v. een verdiepende RI&E heeft in 
veel gevallen nogal wat obstakels te overwinnen. Het pad kan enigszins geplaveid 
worden door werknemers en de organisatie te betrekken tijdens de uitvoering van de 
RI&E De sessie wordt afgerond met een discussie over de toepasbaarheid van de 
methoden. 
 
 

Sessie B Gevaarlijke stoffen in de praktijk 
 

Voorzitter: Ing. Ilona Thewessen, You@SHE  
 

Veilig werken met gevaarlijke stoffen in de bouw en infra: stap voor stap naar een 
branchebrede oplossing met de Schadelijke Stoffen Assistent 
Dr. Johan Timmerman, specialist arbeidshygiëne en arbeidsepidemiologie, Volandis 
Dr.ir. Daan Huizer, CEO, Chemrade Software 
Waarom veiligheidsinformatiebladen in de huidige opzet averechts werken 

  Ir. Huib Arts, Directeur, Arboplaats  
 

Toelichting: 
In deze sessie komen twee partijen (Bouw en Infra en OnderhoudNL) aan het woord die 
op een praktische manier de arbeidsmarkt helpen om het gevaarlijke stoffen beleid 
beter te begrijpen en te implementeren. 



Workshop C In twee stappen te snel thuis? ……. RI&E gevaarlijke stoffen (max. 30 
deelnemers) 
 
Voorzitter: Drs. Peter van Balen, arbeidshygiënist, PreventPartner 
 

  In twee stappen te snel thuis? ……. RI&E gevaarlijke stoffen 
Drs.ing. Jolanda Willems MBA, arbeidshygiënist en toxicoloog, PreventPartner 
Drs. Peter van Balen, arbeidshygiënist, PreventPartner 

 
Toelichting: 
In talloze RI&E’s is het onderwerp gevaarlijke stoffen niet of onvoldoende uitgewerkt. De 
hulp van de NLA Zelfinspectie; Werken met gevaarlijke stoffen, geeft wel een kapstok. 
Maar regelmatig zien we dat de uitwerking ervan beperkt is en onvoldoende inzicht geeft 
in de feitelijke risico’s of de omvang ervan. In de workshop starten we met een aantal 
praktijkcasussen om vervolgens gaan we met elkaar in gesprek om inzichten te delen en 
elkaar te inspireren. We sluiten de workshop af met de vraag of het nuttig is om 
gezamenlijk specifieke arbeidshygiënische criteria op te stellen waaraan een RI&E voor 
gevaarlijke stoffen moet voldoen? 
 

Workshop D Meten van stof 
 

Voorzitter: dr. Erik van Deurssen, arbeidshygiënist, RPS analyse bv, Breda 

 
Stof, weet wat je meet?   
Ing.  Imke Breedveld, arbeidshygiënist 
Jan Willem Peters, arbeidshygiënist, RPS analyse bv 

 
 Toelichting: 

Tijdens deze actieve workshop gaan de cursusleiders samen met jou aan de slag om 
jou meer ervaring op te laten doen met het uitvoeren van onderzoeken naar 
stofblootstelling. Deze workshop is uitermate geschikt voor een beginnend tot 
middelmatig ervaren arbeidshygiënist die zelf metingen uitvoert en/of betrokken is bij 
het beoordelen van de meetresultaten. 
 

12.00 – 13.00 uur Lunch, informatiemarkt  
 
 
MIDDAGPROGRAMMA 
 
13.00 – 14.00 uur Tweede ronde sessies (E t/m H) 
 

Sessie E Onzichtbare Gevaren in de Industrie: CO2 en Bacteriële Blootstelling 
 

  Voorzitter: Dr. Eelco Kuijpers, scientist innovator, TNO, Zeist 
 

  CO2 in de drankindustrie, een gezondheids- en veiligheidsrisico? 

Ing. Ilona Thewessen, You@SHE 
Dr. ir. Remko Houba, Arbeidshygiënist, Coöperatie PreventPartner 
Inhalatiekoorts komt vaker voor dan je denkt ook waar je ze niet direct verwacht – 
twee voorbeelden uit de voedingsmiddelenindustrie 
Dr. ir. Remko Houba, Arbeidshygiënist, Coöperatie PreventPartner 

 

Toelichting: 
 In zowel de dranken- als de voedingsmiddelenindustrie zijn er aanzienlijke 

gezondheidsrisico's door blootstelling aan CO2 en bacteriën. In de drankenindustrie 
wordt CO2 vaak als ongevaarlijk beschouwd, ondanks de hoge concentraties rondom 
afvullijnen die kunnen leiden tot ademhalingsproblemen en andere 
gezondheidsklachten. In de voedingsmiddelenindustrie kan blootstelling aan bacteriën 
zoals melkzuurbacteriën en endotoxinen leiden tot inhalatiekoorts, een aandoening die 
vaak wordt verward met griep. 



Sessie F Meten is Weten: Innovatieve Monitoring en Bescherming bij 
Beroepsmatige Blootstelling 
 
Voorzitter: Ir. Roberto d’Onofrio, arbeidshygiënist, Optimum Arbeidshygiëne BV 
 
Ozonblootstelling tijdens lasprocessen: Effect van afstand en filtertypes 
Jan Willem Peters, arbeidshygiënist, RPS analyse bv 
Pim Berends, Veiligheidskundige & arbeidshygiënist, 5xBeter 
Praktische toepasbaarheid van urine biomonitoring bij metaalbewerkers om 
blootstelling aan nikkel te beheersen 
Arné Oerlemans MSc, arbeidshygiënist - toxicoloog, RPS analyse bv 

 
  Toelichting: 

 In deze sessie duiken we in de nieuwste inzichten en toepassingen op het gebied van 
blootstellingsbeheersing en persoonlijke bescherming in de industrie. Twee 
fascinerende onderwerpen worden gepresenteerd door experts op het gebied van 
arbeidshygiëne. 

 

Sessie G Presentaties over asbest en PFAS 
 

Voorzitter: Ir. Marius van Alphen, HSE consultant, Safety Health Environment 
Consultancy, Den Haag 

 
Asbest: zijn we nou nog niet klaar met saneren? Ondertitel: Veranderingen in de 
wetgeving en kansen voor innovatie 
Ina Dijkman MSc, algemeen directeur, Paltrock  

  PFAS - From hero to zero 
  Erik Kateman, Senior arbeidshygiënist, Aspen Oss BV 
 
  Toelichting: 

Je zou denken dat Nederland het hoofdstuk asbest inmiddels wel heeft afgesloten, 
maar niets is minder waar! Er komen ingrijpende veranderingen aan in de wetgeving die 
vanaf 2025-2026 geïmplementeerd moeten worden. Wat betekenen deze nieuwe regels 
voor bedrijven? Wie heeft straks allemaal een certificaat nodig? En welke kansen biedt 
dit voor innovatie in de asbestbranche?! 
PFAS – de stof die ooit als held werd gezien, maar nu steeds meer onder vuur ligt. Wat 
betekent het Europese voorstel om PFAS te verbieden voor jou als arbeidshygiënist? Of 
je nu werkt met meetapparatuur, analysetechnieken of materialen waarin PFAS zit, dit 
kan grote gevolgen hebben. 

 

Workshop H Meten van stoffen met lage grenswaarden (max. 35 deelnemers) 
 

Voorzitter: Ir. André Winkes, arbeidshygiënist, Arbo Unie 

 
Meten van stoffen met lage grenswaarden 
Ruby Vermoolen MSc, Scientist, TNO  
Suzanne Spaan, Research Scientist, TNO 
. 
Toelichting: 
Voor steeds meer stoffen is een grenswaarde of een veilige drempelwaarde 
gedefinieerd die zeer laag is. Soms zelfs zo laag dat deze op of onder de detectielimiet 
ligt van de huidige meetmethodieken. Door TNO is er onderzoek gedaan naar 
veelbelovende nieuwe meettechnieken om deze problematiek te tackelen. Tijdens de 
workshop worden de belangrijkste uitdagingen bij en veelbelovende technieken voor het 
meten van lage concentraties besproken, onder andere aan de hand van case studies 
voor isocyanaten en respirabel kristallijn silica. Daarnaast kunnen deelnemers door 
middel van een interactieve discussie ervaringen en inzichten delen. 
 

14.00 – 14.05 uur Wissel zalen 



VERVOLG MIDDAGPROGRAMMA 
 

 
14.05 – 15.05 uur Derde ronde sessies (I t/m L) 
 

Sessie I Samenwerking gezocht 
 

Voorzitter: Ing. Ilona Thewessen, You@SHE 
 

In de verdediging voor het realiseren van werkplek aanpassingen in de praktijk 
Frans van Megroot, arbeidshygiënist, Shell Health 
Hoe betrek je de bedrijfsarts bij het beleid gevaarlijke stoffen? 
Ir. Iris van ‘t Leven, adviseur, Iris Advies 
 
Toelichting: 
Deze sessie gaat in op het zoeken naar samenwerking met werkgever/werknemer en 
de bedrijfsarts voor het uitwerken van arbeidshygiënische adviezen. Niet zelden zijn 
adviezen van de arbeidshygiënist aanleiding tot discussie over de noodzaak, de termijn 
en/of de kosten van de geadviseerde aanpassingen. De arbeidshygiënist moet dan in 
de verdediging. Door de samenwerking op te zoeken met de werkgever/ werkvloer 
(business partnering) is echter vaak nog veel mogelijk.  
Veel bedrijfsartsen weten in praktijk onvoldoende hoe ze de rol in het beleid over 
gevaarlijke stoffen moeten invullen. Daarom is het belangrijk dat bedrijfsartsen op tijd 
een arbeidshygiënist betrekken, en omgekeerd een interne arbeidshygiënist op tijd de 
betrokken bedrijfsarts bijpraat over risico’s en incidenten. 

 
Sessie J Alles behalve  stoffen 
 

Voorzitter: Ir. André Winkes, arbeidshygiënist, Arbo Unie 
 
Blootstelling aan schimmels in een tulpenkwekerij 
Ing. Vanessa Zaat, arbeidshygiënist, Nederlands Kenniscentrum Arbeid en 
Longaandoeningen (NKAL) 
Nicole Verheijen, longarts, Nederlands Kenniscentrum Arbeid en Longaandoeningen 
(NKAL) 
De Tata Hitte App 
Ir. Hilda Hoek, arbeidshygiënist, Tata Steel Nederland 
 

 Toelichting: 
 Niets over stoffen, maar wèl stof tot nadenken. Schimmels als mogelijke oorzaak voor 

het optreden van Extensieve Allergische Alveolitis.  
Daarnaast de ontwikkeling van een app voor het beoordelen van Heat Stress, waarbij 
de input en de beoordeling op het niveau van een teamleider kan plaatsvinden. 

 

Sessie K Discussie: een NVvA richtlijn grenswaarden? 
 

Voorzitter: Drs. Peter van Balen, arbeidshygiënist PreventPartner 
 

  Discussie: een NVvA richtlijn grenswaarden ? 
Theo Scheffers, Theo Scheffers Arbo Consultancy  
Drs. Peter van Balen, arbeidshygiënist PreventPartner 
 
Toelichting: 
Uit de SER-behoeftepeiling 2023 blijkt een dringend behoefte aan een 
gestandaardiseerde methodiek voor het vaststellen van private grenswaarden voor 
blootstelling aan gevaarlijke stoffen. Dit als opvolger voor de vervallen SER-leidraad 
(2007). Op het symposium en in LCB’s zijn de laatste jaren al ideeën over de 
verschillende typen grenswaarden, hun hiërarchie en kwaliteit, en de hulpmiddelen 
(documenten, apps) voor het vaststelling uitgewisseld.  



In deze workshop wordt met deelnemers de behoeftepeiling en de huidige stand van 
het instrumentarium uitgewisseld. De bedoeling is om met belangstellenden een artikel 
voor TtA te schrijven waarin de methodiek wordt uitgewerkt. Het artikel moet van 
zodanige kwaliteit zijn dat het past als een richtlijn voor onze kwaliteitsvereniging (en 
het Europees platform EPOH?). 
 

Workshop L Samen staan we sterk (max. 30 deelnemers) 
 
Voorzitter: dr. Erik van Deurssen, arbeidshygiënist, RPS analyse bv, Breda  
 
Samen staan we sterk. Netwerken en kennisdeling voor arbeidshygiënisten: een 
interactieve workshop  
Saskia Gorissen, arbeidshygiënist, Krachtig Blauw en NVvA bestuurslid 
Ledencontacten 
 
Toelichting: 
Deze workshop wordt gegeven vanuit de functie van bestuurslid portefeuille 
ledencontacten van de NVvA. De workshop is ontwikkeld om arbeidshygiënisten, zowel 
nieuwkomers als ervaren professionals, samen te brengen. Deze workshop is gericht 
op het expliciet faciliteren van contacten.  
De sessie is interactief en stimuleert de uitwisseling van kennis en praktijkervaringen. 
Naast casusbesprekingen wordt een voorstel gemaakt voor een ‘buddy-systeem’, 
waarbij nieuwe professionals gekoppeld kunnen worden aan ervaren 
arbeidshygiënisten. 
 

15.05 – 15.30 uur Pauze, informatiemarkt 
 
15.30 – 16.15 uur Gevangen in geheimhouding 

Wat doe je als AH wanneer een opdrachtgever geen verantwoordelijkheid 
neemt bij forse overschrijding van de grenswaarde? 
Dr. ir. J.J. de Hartog Adviseur Milieu en Gezondheid GGD Utrecht 
J.C.P.R. Kegelaer Arbeidshygiënist – divisie directeur RPS analyse bv 
 
De case beschrijft het praktijkvoorbeeld van bewoners van een 
appartementencomplex die klachten houden na renovatiewerkzaamheden. Na 
vaststelling door de arbeidshygiënist dat er sprake is van 
gezondheidsgevaarlijke concentraties wordt door de opdrachtgever geen 
adequate maatregelen getroffen. De duo-presentatie gaat in op het 
arbeidshygiënisch onderzoek, melding bij en opvolging door de GGD. 

 
16.15 – 17.15 uur Ignite sessie (flitspresentaties) 

Ing. Edwin Hagelen (vz), UMC Utrecht 
 
Pieter de Boer 
José Jakobs 
Tamara Onos 
Wendel Post 
Erik Schokkin 
Martin Spitteler 
Jeroen Terwoert 
Ilona Thewessen 
 

17.15 – 17.30 uur Dagafsluiting 
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
17.30 – 18.00 uur Borrel, informatiemarkt/ Afmelden bij de symposiumbalie 
  
  



AVONDPROGRAMMA 
 
Wegens groot succes herhaald! 
 
Het avondprogramma op woensdag 9 april zal bestaan uit een diner, gevolgd door verschillende 
workshops. Drink je graag een wijntje of biertje? Ben je in voor wat sterkers zoals een whisky? Of ga je 
meer voor het zoete in de vorm van een cocktail of mocktail (alcoholvrije cocktail)?  
Je kunt je inschrijven voor een workshop naar keuze: 

• Bierproeverij 

• Wijnproeverij 

• Whisky tasting 

• Cocktail of mocktail workshop 

In verband met minimale en maximale aantal deelnemers in een workshop verzoeken we je om bij de 
aanmelding een eerste en tweede keuze workshop aan te geven. We proberen iedereen natuurlijk in de 
workshop van zijn/haar eerste keuze in te delen. 
Na de workshop kan er nog gezellig verder geborreld worden aan de bar in de sociëteit. 
 
18.00 uur  Diner 
 
19.30 uur  Workshops 
 
21.00 uur  Netwerkborrel in de Sociëteit 
 
00.00 uur  Einde avondprogramma 



DONDERDAG 10 APRIL 2025 
 
08.15 – 09.00 uur Productpresentaties 
 
Presentatie 1 Mijn Stoffen© van Arboplaats: de nieuwe standaard voor het werken met  

gevaarlijke stoffen 
 

Ir. Huib Arts, Directeur, Arboplaats 
 

Toelichting: 
Arboplaats is een op preventie gericht Arbo-adviesbureau. Innoveren zit in ons 
DNA. We ontwikkelen nieuwe concepten en maken in eigen beheer software 
die daarbij past. Onze ambitie is arbeidsomstandigheden in Nederland 
verbeteren door werkgevers en werknemers concrete handvatten te geven. 

 
Presentatie 2 Advanced Reach Tool in Chemrade: Slimmer en sneller 

blootstellingsschattingen maken! 
 
   Dr. ir. Daan Huizer, CEO Chemrade Software  

Annemiek den Heijer MSc, Chemrade Software 
 

Toelichting:  
Ontdek de Advanced Reach Tool (ART) in Chemrade: een slimme, snelle 
manier om blootstellingsbeoordelingen te maken. Hergebruik eerdere 
schattingen, toets direct aan grenswaarden en pas PBM-factoren efficiënt toe. 
Sluit aan en ervaar het zelf tijdens onze sessie! 

 
09.00 - 09.30 uur Ontvangst, registratie, informatiemarkt 
 
OCHTENDPROGRAMMA, PLENAIR 
 
09.30 – 10.00 uur Opening en welkom 
   Ir. Fenneke Linker, voorzitter NVvA 
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
10.00 – 10.45 uur Biersteker-lezing: Tegemoetkomingsregeling voor stoffengerelateerde 

beroepsziekten: wat zou Klaas Biersteker erover gezegd kunnen hebben? 
   Prof. Dr. ir. Dick Heederik, Hoogleraar IRAS Universiteit Utrecht 
 
10.45 – 11.15 uur Pauze, informatiemarkt 
 
11.15 – 12.15 uur Vierde ronde sessies (M t/m P) 
 

Deelname is op deze dag mogelijk aan drie sessies van elk een uur. In één 
sessie vinden diverse presentaties of een workshop plaats, waarbij rekening is 
gehouden met de mogelijkheid tot discussie. 
Elke sessie wordt eenmaal gehouden. U kunt voor de lunch kiezen uit drie 
sessies M t/m P (4e ronde) en daarna Q t/m T (5e ronde) en U t/m X (6e ronde). 

 
Sessie M Huidcontact onder de Loep: Beoordelen en Beheersen van Blootstelling 
 

Voorzitter: Ir. Roberto d’Onofrio, arbeidshygiënist, Optimum Arbeidshygiëne BV 
 

Kwantitatief beoordelen van huidblootstelling - wat kun je ermee in de praktijk, nu 
en in de toekomst? 
Dr.ir. Henri Heussen, CTO, Stoffenmanager® 
Huidopname van benzeendampen; verdedigbaar niet relevant? 
Dr.ir. Daan Huizer, CEO, Chemrade Software 
Andrew Kube, Esso Nederland 

 



Toelichting: 
De huid als barrière tegen schadelijke stoffen staat centraal in deze sessie. Met twee 
inspirerende presentaties richten we ons op de beoordeling en beheersing van 
huidblootstelling op de werkvloer. Ontdek hoe innovatieve methoden en beleid 
bijdragen aan een veilige werkomgeving. 

 

Sessie N Safe and Sustainable by Design 
 
  Voorzitter: Eveline Irving MSc., senior specialist industrial hygiene, MSD 
 

Safe and Sustainable by Design: Functionaliteit, veiligheid en duurzaamheid in de 
ontwerpfase. Ondertitel: Wat is de rol van de arbeidshygiënist? 
Kim Doornebosch MSc ERT, Senior Toxicologist, Paltrock-Biochem 
Verkenning van SSbD (Sustainable and Safe by Design) initiatieven als 
preventieve tool binnen de OSH (Occupational Safety and Health) context 
Max Hennekes MSc, Consultant - Exposure Assessment, TNO 
 

 Toelichting: 
Veiligheid en duurzaamheid staan tegenwoordig centraal. Het is daarom belangrijk om 
deze aspecten al in de ontwerpfase te betrekken. Het concept “Safe and Sustainable by 
Design” (SSbD) biedt een nieuwe aanpak om gevaarlijke stoffen en processen 
vroegtijdig te vermijden of te minimaliseren.  
 

Workshop O  De RIE Fysieke Belasting, voldoet ie of nie? (max. 50 deelnemers) 
 

Voorzitter: Ir. Marius van Alphen, HSE consultant, Safety Health Environment 
Consultancy, Den Haag 

 
  De RIE Fysieke Belasting, voldoet ie of nie? 

 Sander Vries Eur.Erg, Specialist Ergonomie/ Humanfactors, Nederlandse 
Arbeidsinspectie 
Bert Moss Eur.Erg., Ergonoom, Nederlandse Arbeidsinspectie 

  
 Toelichting: 
  Deze workshop, verzorgd door Specialisten Ergonomie, helpt deelnemers de RI&E 

Fysieke Belasting beter te begrijpen en te beoordelen volgens de arbowet- en 
regelgeving. Veel RI&E’s blijken namelijk niet te voldoen, zelfs niet onder het nieuwe 
certificeringsschema. De workshop biedt een mix van theorie en praktijk. Eerst wordt 
het wettelijke kader toegelicht, inclusief de nieuwe Werkinstructie (WI) van de NLA.  
Daarna gaan de deelnemers actief aan de slag met casussen.  

 

Workshop P Samenwerking voor Gezondheid: Nieuwe Aanpak voor Preventie van 
Beroepsziekten 

 
  Voorzitter: Dr. Eelco Kuijpers, scientist innovator, TNO, Zeist 
 

Een blootstellingrisico! …… en waar moet de bedrijfsarts opletten? 
Drs. Julia van Beekum, Onderzoeker PMA, Amsterdam UMC 
Drs.ing. Jolanda Willems MBA, arbeidshygiënist en toxicoloog, PreventPartner 
 
Toelichting: 
Beroepsziekten door blootstelling aan gevaarlijke stoffen zijn te voorkomen, maar de 
herkenning van risico’s en symptomen schiet vaak tekort door gebrekkige 
samenwerking tussen bedrijfsartsen, arbeidshygiënisten en behandelend artsen. Het 
onderzoeksprogramma van Lexces richt zich op het verbeteren van deze samenwerking 
en het ontwikkelen van een interventie die blootstellingsrisico’s vertaalt naar concrete 
gezondheidseffecten. Door middel van Intervention Mapping worden gestructureerde, 
wetenschappelijk onderbouwde interventies ontworpen. Het eerste jaar van het 
onderzoek heeft waardevolle inzichten opgeleverd in de ervaringen en behoeften van 
Nederlandse en internationale professionals. Tijdens een presentatie worden de eerste 



resultaten en een schets van de nieuwe interventie gepresenteerd, gevolgd door een 
interactieve sessie om de praktische toepasbaarheid te verkennen. 

 
12.15 – 13.15 uur Lunch, informatiemarkt 
 
MIDDAGPROGRAMMA 
 
13.15 – 14.15 uur Vijfde ronde sessies (Q t/m T) 

 
Sessie Q Sense and Sensibility van sensoren 
 
  Voorzitter: Eveline Irving MSc., senior specialist industrial hygiene, MSD 

 
  Het kiezen en gebruiken van een deeltjessensor, hoe doe ik dat? 

Hasnae Ben Jeddi MSc, BASC, Scientist innovator, TNO 
Inzet van direct afleesbare apparatuur (sensoren) bij identificeren bronnen van 
blootstelling, praktijk voorbeelden 
Saskia Vermij, arbeidshygiënist, Westlake  
 
Toelichting: 
TNO heeft recent een vergelijking gemaakt tussen deeltjessensoren op basis van 
praktische toepasbaarheid voor het meten van beroepsmatige blootstelling en 
nauwkeurigheid aan de hand van laboratoriumtesten. Het doel van de eerste 
presentatie is om onze aanpak en ervaringen te delen. Er wordt besproken hoe 
sensoren vooraf getest kunnen worden en hoe de verzamelde data gebruikt kunnen 
worden om conclusies te trekken. 
 
Het tweede deel van de sessie beantwoordt de vraag: Hoe pak je een (mogelijke) 
blootstelling aan als je niet goed weet wat de bron is? Aan de hand van twee 
voorbeelden (stof en vluchtige stoffen) wordt getoond hoe direct afleesbare apparatuur 
(sensoren) prima te combineren is met de klassieke methodes (NEN 689 en lab) om 
een goed beeld te krijgen van je bronnen.  
 

Sessie R  Van chemische stoffen word je ziek. Of toch niet? 
 
  Voorzitter: drs. Peter van Balen, arbeidshygiënist PreventPartner, Limmen 
 

Regeling Tegemoetkoming Stoffengerelateerde Beroepsziekten (TSB) – nieuwe 
en bijgestelde protocollen 
Drs. Koen Verbist, programmamanager TSB, RIVM 
Naar (veiliger gebruik van) chemicaliën 
Leo van der Biessen MSc, Senior Consultant, Royal HaskoningDHV 

  Jean-Marc Abbing, HSE & chemicals management, Royal HaskoningDHV 
 
Toelichting: 
Jaarlijks gaan in Nederland veel mensen dood door blootstelling aan gevaarlijke stoffen 
en worden een veelvoud erdoor ziek. Ook de onderzoeksjournalistiek besteedt daar 
steeds meer aandacht aan. Presentatie 1 gaat in op de ervaring die nu in Nederland 
bestaat met de Regeling Tegemoetkoming Stoffengerelateerde Beroepsziekten (TSB-
regeling) voor 3 aandoeningen. In de loop van 2025 komen er weer een 5 tot 6 bij. Wat 
leren we van de ingediende aanvragen? En wat kunnen we verwachten van de nieuwe? 
In Europa is door de huidige Europese Commissie het doel van een “Europa vrij van 
gevaarlijke stoffen” aangepast naar “Op weg naar veiligere chemicaliën”. In bijdrage 2 
van deze sessie wordt ingegaan op de mogelijke bijdrage van arbeidshygiënisten aan 
dat doel. 

  



Workshop S Druk, druk, druk (max. 30 deelnemers) 
 

Voorzitter: Ir. Marius van Alphen, HSE consultant, Safety Health Environment 
Consultancy, Den Haag 
 
Druk, druk, druk 
Hans Hofmeester, Arbeidshygiënist bij Grondslag BV 
 
Toelichting: 
Deze workshop gaat over “druk” en wat dat allemaal met ons doet. We hebben het 
druk, voelen ons druk, en krijgen van alle kanten prikkels: geluid, pijn, emoties, geuren 
en meer. Al die prikkels kunnen ervoor zorgen dat we ons moe, gespannen of uitgeput 
voelen. 
In deze workshop zoeken we samen naar verbanden tussen al die prikkels en leren we 
hoe we beter met druk en stress kunnen omgaan. Het doel? Minder overbelasting, meer 
balans en gezonder leven! 
 

Workshop T Samen bouwen aan de toekomst van arbeidshygiëne – een interactieve 
World Café-sessie (max. 24 deelnemers) 

 
Voorzitter: Ir. Lou Meertens, arbeidshygiënist, Arbomeer, Utrecht 
 
Samen bouwen aan de toekomst van arbeidshygiëne – een interactieve World 
Café-sessie 
Andrea Hiddinga MSc., arbeidshygiënist, AHOH Projects en NVvA bestuurslid 
Internationaal 
Ir. Rimke Kerkhoff, Specialist Arbeidshygiëne, Nederlandse Arbeidsinspectie, 
Kenniscentrum en NVvA secretaris bestuur 

 
Toelichting: 
Wil je meepraten en meedenken over ons vak en de toekomst van de arbeidshygiëne, 
dan is dit DE workshop voor jou. Het bestuur wil met jou volgens de World Café 
methode aan de hand van 4 thema’s in een open sfeer je wijsheid en creativiteit 
aanboren. Dit is de plaats en het moment om je stem te laten horen. Doe mee!! 

 
14.15 – 14.20 uur Wissel zalen 
 
14.20 – 15.20 uur Zesde ronde sessies (U t/m X) 

 

Sessie U Gezondheid en Veiligheid in de Industrie: Aanpak van Dieselmotoremissie 
en PAK-blootstelling 

 
  Voorzitter: Dr. Eelco Kuijpers, scientist innovator, TNO, Zeist 
 

Dieselmotoremissie; is de aanval de beste verdediging? 
Ir. Jeroen Terwoert, Specialist Arbeidshygiëne, Nederlandse Arbeidsinspectie, 
Kenniscentrum 
Ir. Rimke Kerkhoff, Specialist Arbeidshygiëne, Nederlandse Arbeidsinspectie, 
Kenniscentrum 
PAK-blootstelling minimaliseren: een kwestie van aanPAKken. 
Ir. Hilda Hoek, arbeidshygiënist, Tata Steel Nederland 

 
 Toelichting: 

In de industrie zijn er aanzienlijke gezondheidsrisico's door blootstelling aan 
dieselmotoremissie (DME) en polycyclische aromatische koolwaterstoffen (PAK). DME 
is al meer dan 25 jaar geclassificeerd als kankerverwekkend in Nederland, wat 
werkgevers verplicht om blootstelling zoveel mogelijk te vermijden of te minimaliseren. 
De Arbeidsinspectie heeft haar interventie-aanpak geactualiseerd, met aandacht voor 
de uitdagingen van zero-emissie machines en de noodzaak van concrete maatregelen. 
Tata Steel heeft in 2015 een convenant afgesloten om de blootstelling aan PAK te 



verlagen. Een permanente PAK-werkgroep implementeert technische maatregelen om 
de blootstelling te minimaliseren. Maandelijkse metingen en jaarlijkse urineonderzoeken 
tonen het significante effect van deze maatregelen op de blootstelling van 
medewerkers.  
Beide situaties benadrukken het belang van voortdurende inspanningen en 
samenwerking om de gezondheid en veiligheid van werknemers te waarborgen. 

 
Sessie V Nano’s en Chemie: Innovatieve Inzichten voor Beheersmaatregelen 
   

Voorzitter: Ir. Roberto d’Onofrio, arbeidshygiënist, Optimum Arbeidshygiëne BV 
 

Gevaarlijke stoffen: What else? De impact van het desinfecteren met Perazijnzuur 
in ziekenhuizen. Is meten weten? 
Ing. Erik Schokkin, Adviseur Arbo, Veiligheid en Milieu, Streekziekenhuis Koningin 
Beatrix  
Kan een gedetailleerde analyse van deeltjes met FEG-SEM/EDX de 
arbeidshygiënist helpen om beslissingen te nemen over beheersmaatregelen? – 
een voorbeeld uit de platina industrie 
Dr. ir. Remko Houba, Arbeidshygiënist, Nederlands Kenniscentrum Arbeid en 
Longaandoeningen (NKAL) 

  Prof. Dr. ir. Dick Heederik, Hoogleraar IRAS Universiteit Utrecht 
Dr. Peter Tromp, Senior projectmedewerker TNO 
Prof. Dr. ir. Lidwien Smit, Hoogleraar IRAS Universiteit Utrecht 

 
 Toelichting: 
"Van microscopisch detail tot praktische actie: Innovatieve methoden voor 
blootstellingsbeheersing" 
In deze sessie belichten twee fascinerende presentaties hoe geavanceerde technologie 
en analytische methoden ons begrip van blootstellingsrisico’s drastisch kunnen 
veranderen. Met inzichten uit de platina-industrie en de ziekenhuisomgeving laten we 
zien hoe precisiewetenschap leidt tot praktische oplossingen voor complexe 
arbeidshygiënische uitdagingen. 

• Gevaarlijke stoffen in ziekenhuizen: Perazijnzuur en de uitdagingen van 
metingen 
De vervanging van glutaaraldehyde door perazijnzuur in Nederlandse ziekenhuizen 
heeft geleid tot nieuwe blootstellingsvraagstukken. Hoe betrouwbaar zijn huidige 
meetmethoden en welke rol kan sensortechnologie spelen bij het 
blootstellingsbeheer? Deze presentatie biedt inzichten uit praktijkonderzoek in 
ziekenhuizen, waarbij resultaten en beperkingen van bestaande methoden worden 
besproken, evenals innovatieve manieren om de blootstelling aan perazijnzuur 
verder te beperken. 

• Deeltjesanalyse in de platina-industrie: Hoe FEG-SEM/EDX bijdraagt aan 
betere beheersmaatregelen 
Wat gebeurt er als slechts enkele deeltjes al gezondheidsrisico’s opleveren? Deze 
presentatie laat zien hoe gedetailleerde analyse van deeltjes met FEG-SEM/EDX 
cruciale inzichten geeft in de blootstelling aan platinazouten. Ontdek hoe deze 
kennis niet alleen bijdraagt aan het identificeren van blootstellingsbronnen, maar 
ook aan het ontwikkelen van effectieve maatregelen om de blootstelling drastisch te 
verlagen. 

Deze sessie biedt unieke inzichten voor arbeidshygiënisten en beleidsmakers die zich 
bezighouden met complexe chemische risico’s. Laat je inspireren door baanbrekend 
onderzoek en praktische oplossingen die direct toepasbaar zijn op de werkvloer! Mis 
deze kans niet! 

 
Workshop W Preventie: tijd voor een breed gedragen definitie 
 

Voorzitter: Ir. André Winkes, arbeidshygiënist, Arbo Unie 
 

Preventie: tijd voor een breed gedragen definitie  
  Ir. Huib Arts, Directeur, Arboplaats  



 
Toelichting: 
Preventie is een container begrip, met vele mogelijke invullingen. Voor de invulling van 
een effectief breed gedragen preventiebeleid is het noodzakelijk om binnen de diverse 
beroepsgroepen tot een eenduidige definitie te komen van wat er nu precies met 
preventie bedoeld wordt. Deze workshop is erop gericht om te kijken hoe de term 
preventie binnen ons vak wordt ingevuld, waarbij het resultaat de input kan zijn voor de 
verdere afstemming met de andere beroepsgroepen en sociale partners.  

 
Workshop X Meten van stof 
 
  Voorzitter: Eveline Irving MSc., senior specialist industrial hygiene, MSD 

 
Stof, weet wat je meet?   
Imke Breedveld, arbeidshygiënist 
Jan Willem Peters, arbeidshygiënist, RPS analyse bv 

 
 Toelichting: 

Tijdens deze actieve workshop gaan de cursusleiders samen met jou aan de slag om 
jou meer ervaring op te laten doen met het uitvoeren van onderzoeken naar 
stofblootstelling. Deze workshop is uitermate geschikt voor een beginnend tot 
middelmatig ervaren arbeidshygiënist die zelf metingen uitvoert en/of betrokken is bij 
het beoordelen van de meetresultaten. 
 

15.20 – 15.45 uur Pauze, informatiemarkt 
 
15.45 - 16.30 uur NVvA prijs 

Ir. Ralf Cornelissen, NVvA-jury 
Dr.ir. Daan Huizer, NVvA-jury 
 

16.30 – 16.40 uur Presentatie Buitenlandbeurs 2024: Training course for labour inspectors 
in Costa Rica 

 Rudolf van der Haar, Foundation "Workers Health Impulse in low-income 
countries" 

 
16.40 – 16.50 uur Prijs beste spreker  
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
16.50 – 17.15 uur Hoe train je een stoïcijnse mindset? 
   Mark Tuitert, voormalig langebaanschaatser 
 

In lijn met het thema van het symposium kiezen we voor een topsporter als 
afsluitende spreker. Het is een verhaal op het gebied van persoonlijke 
ontwikkeling, mindset, teamwork en verandering. 
 

17.15 – 17.30 uur Afsluiting symposium 
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
17.30 – 18.00 uur Borrel, informatiemarkt  
   Afmelden bij de symposiumbalie 
 



ALGEMENE INFORMATIE 
 
Locatie Woudschoten Conferentiecentrum, Woudenbergseweg 54, 3707 HX Zeist 

(https://www.woudschoten.nl/)  
 
Parkeren Parkeren bij het Conferentiecentrum is gratis. 
 
OV  Degenen die met het openbaar vervoer komen kunnen gebruik maken van een (gratis) 

pendeldienst vanaf station Driebergen/Zeist. Op het aanmeldingsformulier kunt u aangeven of u 
met het openbaar vervoer reist. Ca. één week voor het symposium ontvangt u verdere informatie 
over de pendeldienst. 
U kunt ook gebruik maken van de OV-fiets; de reisafstand bedraagt ca. 4 km. (15 minuten). 

 
Aanmelding U kunt zich aanmelden door middel van het aanmeldingsformulier op www.arbeidshygiene.nl, zie 

rubriek Symposium/ aanmelden symposium. 
 Na ontvangst van uw inschrijving sturen wij u een deelnamebevestiging en factuur. 
 
 Kosten  Extra programma 8 april 

Deelname PBC (per PBC)       € 275,= 
NB Het minimaal aantal deelnemers is 6, maximaal 25 deelnemers.. 
Avondprogramma/ paneldiscussie incl. diner     €  45,= 
Avondprogramma/ paneldiscussie incl. diner  deelnemers PBC   gratis 
 
Symposium 
NVvA-, BSOH-, NVVK- BA&O, HumanFactorsNL leden: 
1 dag         € 325,= 
2 dagen         € 475,= 

 Niet-leden: 
1 dag         € 425,= 
2 dagen         € 575,= 

 Studenten MAH/Post HBO/ AH/AIO /<25 jr. (kopie inschrijvingsbewijs meesturen) 
1 dag                     € 100,= 
2 dagen         € 200,= 

 
 Avondprogramma incl. diner      €   55,= 
 Studenten        gratis 
 
  Hotelkamer incl. ontbijt voor 1 persoon     €   99,=   
   
Alle bedragen zijn exclusief 21% BTW en per persoon. 
Bij inschrijving vóór 10 maart 2025, wordt een vroegboekkorting verleend van € 55,= voor deelname aan 1 dag 
en € 80,= voor deelname aan 2 dagen. Deze korting geldt niet voor studenten. 
 
Deelname De aanmeldingen worden op volgorde van binnenkomst behandeld. Bij aankomst op de locatie 

kunt u zich registreren bij de symposiumbalie.  
 
Verhindering Tot drie weken voor het symposium kan uitsluitend schriftelijk geannuleerd worden. 
 Wij berekenen dan € 50,= administratiekosten. Daarna brengen wij het volle bedrag in rekening. 

Vervanging door een collega, mits tijdig doorgegeven, is mogelijk. 
 
Accreditatie Hobeon/SKO kent zowel voor de PBC's als het symposium 0,5 studiepunt toe per dagdeel. Een 

bewijs van deelname wordt achteraf via e-mail toegestuurd. 
 
Informatie NVvA-secretariaat: EPS 2.0, Bernie Duivens of Elke de Natris, Weegschaalstraat 3, 5632 CW  

Eindhoven, tel. 040 209 43 29, e-mail: symposiumcommissie@arbeidshygiene.nl of zie: 
www.arbeidshygiene.nl/symposium.   

https://www.woudschoten.nl/
mailto:symposiumcommissie@arbeidshygiene.nl
http://www.arbeidshygiene.nl/symposium


SAMENVATTING PROGRAMMA 
 
 
Dinsdag 8 april 2025 
 
Professionele Bijscholings Cursus (PBC) 
 

12.30 – 13.00 uur Ontvangst 
 
13.00 – 17.00 uur  Beoordeling van blootstelling met de EN689/AIHA basiskarakterisering 

Theo Scheffers, Theo Scheffers Arbo Consultancy  
drs. Peter van Balen, arbeidshygiënist PreventPartner 
Robert Emonds, Aeronautical Engineer, BSOH Board, BOHS, ACGIH, AIHA  

 
13.00 – 17.00 uur EMV Veldwerk, hoe spannend is dat? 

  Nick van den Hurk MSc, HurkWork  
Steffanie de Wit MSc, MSD Animal Health 

 
17.30 – 19.15 uur Diner  
 
 
19:30 – 21:00 uur Paneldiscussie: Deltaplan voor de arbeidshygiëne 

 
 
21.00 uur  Netwerkborrel 
  



WOENSDAG 9 APRIL 2025 
 
08.30 – 09.00 uur Ontvangst, registratie, informatiemarkt 
 
OCHTENDPROGRAMMA  
 
09.00 – 09.35  Opening voorzitters 
   Ir. Fenneke Linker, voorzitter NVvA 

Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 

09.35 – 10.20  Wat als STOP niet werkt en andere dilemma’s bij nieuwe risico’s 
Mr O. van Hellenberg Hubar, advocaat-partner arbeidsrecht, Hubar 
Employment Law (interim) Solutions 
Mr. H. Lebbing, advocaat-partner Health, Safety & Environment Houthoff 

 
10.20 – 11.00 Pauze, informatiemarkt 
 
11.00 – 12.00  Eerste ronde sessies (A t/m D) 
 
12.00 – 13.00  Lunch 
   Informatiemarkt* 
 
 
MIDDAGPROGRAMMA 
 
13.00 – 14.00 Tweede ronde sessies (E t/m H) 
 
14.00 – 14.05 Wissel zalen 
 
14.05 – 15.05  Derde ronde sessies (I t/m L) 
 
15.05 – 15.30  Pauze, informatiemarkt 
 
15.30 – 16.15   Gevangen in geheimhouding 

Wat doe je als AH wanneer een opdrachtgever geen verantwoordelijkheid 
neemt bij forse overschrijding van de grenswaarde? 
Dr. ir. J.J. de Hartog Adviseur Milieu en Gezondheid GGD Utrecht 
J.C.P.R. Kegelaer Arbeidshygiënist – divisie directeur RPS analyse bv 

    
16.15 – 17.15  Ignite sessie (flitspresentaties) 

Ing. Edwin Hagelen (vz), UMC Utrecht 
 
17.15 – 17.30  Dagafsluiting 
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
17.30 – 18.00  Borrel 
   Informatiemarkt* 

Afmelden bij de symposiumbalie 
 
18.00 - 00.00  Avondprogramma incl. diner en workshops 
    
 
 
 



DONDERDAG 10 APRIL 2025 
 
08.15 – 09.00 uur Productpresentaties 
 
09.00 – 09.30 uur Ontvangst, registratie, informatiemarkt 
 
OCHTENDPROGRAMMA  
 
09.30 – 09.40  Opening voorzitters 
   Ir. Fenneke Linker, voorzitter NVvA 

Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
  
10.00 – 10.45 Biersteker-lezing: Tegemoetkomingsregeling voor stoffengerelateerde 

beroepsziekten: wat zou Klaas Biersteker erover gezegd kunnen hebben? 
   Prof. Dr. ir. Dick Heederik, Hoogleraar IRAS Universiteit Utrecht 
 
10.45 – 11.15  Pauze, informatiemarkt 
 
11.15 – 12.15  Vierde ronde sessies (M t/m P) 
    
12.15 – 13.15  Lunch 
   Informatiemarkt* 
 
 
MIDDAGPROGRAMMA 
 
13.15 – 14.15  Vijfde ronde sessies (Q t/m T) 
 
14.15 – 14.20  Wissel zalen 
 
14.20 – 15.20  Zesde ronde sessies (U t/m X) 
 
15.20 – 15.45  Pauze 
   Informatiemarkt* 
 
15.45 - 16.30 NVvA prijs 

Ir. Ralf Cornelissen, NVvA-jury 
Dr.ir. Daan Huizer, NVvA-jury 
 

16.30 – 16.40 Presentatie Buitenlandbeurs 2024: Training course for labour inspectors 
in Costa Rica 

 Rudolf van der Haar, Foundation "Workers Health Impulse in low-income 
countries" 

 
16.40 – 16.50  Prijs beste spreker  
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
16.50 – 17.15  Hoe train je een stoïcijnse mindset? 
   Mark Tuitert, voormalig langebaanschaatser 
 
17.15 – 17.30  Afsluiting symposium 
   Ing. Fenna de Boer, voorzitter Commissie Symposium, dagvoorzitter 
 
17.30 – 18.00  Borrel 
   Informatiemarkt* 

Afmelden bij de symposiumbalie 
 
* Informatiemarkt. Tijdens de pauzes in het programma presenteert een aantal bedrijven en instituten 
zich met hun producten en/of diensten of op een andere wijze. 
 


