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TrAHnsitie: De arbeidshygiënist als 
strategische partner
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TrAHnsitie; De wereld van werk veranderd razendsnel!
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Onze kennis wordt nog niet optimaal benut...

• Te laat betrokken bij beleid 
• Te technisch of onvoldoende 

gedeeld 
• Nieuwe risico’s door: 
- energietransitie, 
- klimaatverandering, 
- digitalisering en AI, 
- circulaire economie
- PSA
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Van specialist naar strategisch partner

• Zichtbaar en invloedrijk aan 

tafel met HR, management, 

beleid 

• Samenwerking met andere 

disciplines 

• Proactief en integraal 

handelen 
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Technologie en AI als hulpmiddel 

• Vroegtijdig risico’s signaleren via 

data-analyse 

• Routine automatiseren, focus op 

complexe taken 

• Nieuwe inzichten en innovatieve 

oplossingen 
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Samen vormgeven aan de toekomst 

• Actief deelnemen en leren van 

elkaar 

• Vormgeven aan preventie en 

beleid 

• Professionele ontwikkeling: 

zichtbaarheid, samenwerking, 

veerkracht 
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Huishoudelijke mededelingen

• Schuif naar voren ;) 
• Uitchecken 
• Programma en gebruik 

Networkapp
• Stemmen : beste spreker!
• Stemmen op sessie
• Geen reclame of werving 
• In de app!
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Network app
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Sponsorfilmpjes
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