Nederlandse
Vereniging
voor
Arbeidshygiéne

Bijeenkomst NVVA Contactgroep Klinische Arbeidshygiéne
Datum: woensdag 11 juni 2025
Tijd: 9.00 — 12.00 uur

Locatie: Restaurant Seven, Mariaplaats 7, 3511 LH Utrecht

Programma:

9.00 uur Welkom

9.15-10.15 uur Hoe om te gaan met blootstellingsonzekerheid in TSB-protocollen — Hans Kromhout
10.15-10.45 uur Pauze

10.45-11.45 uur Een cluster van aspecifieke klachten bij een bedrijf — Tamara Onos en Mariska Droog
11.45 uur Sluiting

Het eerste onderwerp heeft betrekking op de kwantitatieve schatting van de blootstelling in de TSB-regeling en in het bijzonder de
manier waarop onzekerheden in blootstelling daarin gaan worden meegewogen. Voor een aantal ziekten (bijvoorbeeld longkanker
door asbest of door silica) moet de blootstelling kwantitatief worden geschat. Daarbij wordt gebruik gemaakt van een Job Exposure
Matrix (SYN-JEM) waarbij op basis van een beroep in een bepaalde periode de blootstelling wordt toegekend. De blootstelling die
wordt toegekend is dan de gemiddelde (mediane) blootstelling voor dat beroep in die periode. Maar de vraag is of die hoogte van
blootstelling voor iedereen correct is, bijvoorbeeld als men heeft gewerkt bij een bedrijf waar de beheersmaatregelen veel minder
op orde waren zou men een (veel) hogere blootstelling kunnen hebben gehad. In de nieuwe protocollen zal rekening worden
gehouden met deze onzekerheid. Hans Kromhout neemt jullie mee in de ins- en outs van deze blootstellingsonzekerheid en hoe die
nu in TSB-protocollen wordt toegepast.

Het tweede onderwerp gaat over een cluster van aspecifieke klachten bij een bedrijf. Tamara Onos en Mariska Droog nemen ons
mee in deze casus die verschillende inhoudelijke aspecten heeft en ook een aantal morele dilemma’s kent.

In november wordt een bijeenkomst georganiseerd in samenwerking met de bedrijfsartsen. Meer informatie volgt.
We hopen op een grote opkomst en een leuke discussie!

Peter van Balen, Remko Houba en Vanessa Zaat



